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Intervention
Utiliser l'entonnoir de gestion.

Description
Utiliser l'entonnoir de gestion avec un groupe pour formuler des faits clairs (demandant le changement), une 
ambition prospère, et des critères appropriés parmi les personnes, qui peuvent trouver des solutions pour 
façonner le changement sur un niveau plus opérationnel. Ceci est une approche très utile pour s'assurer que 
vous construisez la même analyse du problème, les buts finaux, et le terrain de jeu que vous pouvez/voulez 
offrir.
Vous pouvez aussi utilisez l'entonnoir préparé pour présenter le problème, le changement que vous voulez, 
et le terrain de jeu pour une certaine audience.

Phase du Changement
PREPARATION / CONSCIENCE / INTERET


