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Intervention
Atelier sur le changement des attitudes et des valeurs.

Description
Un atelier où vous vous concentrez sur le changement des attitudes et des valeurs, qui vont avec le 
changement. Donnez une introduction courte, et laissez les personnes parler sur comment ils voient les 
attitudes et les valeurs à changer. Demandez des exemples spécifiques. Donnez-en vous même si les bons 
exemples ne sont pas cités. Changer les attitudes et les valeurs est terriblement difficile d'une manière 
descendante. De notre point de vue, la meilleure manière est de partager les bons exemples, et de laisser 
les personnes parler et trouver leurs propres exemples. Ne rejetez pas les valeurs (les valeurs sont 
personnelles), mais trouvez des façons pour lier vos propres valeurs avec les valeurs qui deviennent 
importantes par le changement.

Phase du Changement
INTERET / TEST


