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Intervention
Contact régulier avec les parties prenantes clés et les sponsors du changement.

Description
N'oubliez pas d'informer et de garder le contact avec les parties prenantes clés et les sponsors du 
changement. Planifier des mises à jours et échanges réguliers sur comment ils vont voir le progrès du 
changement. Encouragez-les à prendre activement un rôle de sponsor. Ensemble, trouvez les possibilités où 
ils peuvent soutenir le changement.

Phase du Changement
CONSCIENCE / INTERET / TEST / ADOPTION


